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Parcours vers le meétier de la

Maintenance automobile niveaus

FORMEZ-VOUS POUR TROUVEZ UN EMPLOI PRES DE CHEZ VOUS !
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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de I'Orientation), la
Région Grand Est, ses partenaires de 'emploi, de l'insertion et les branches professionnelles établissent

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour a I'emploi efficace. Laction de formation
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

§{ C’EST QUOI ?

Objectifs de la formation :

- Réaliser les opérations de maintenance

- Participer au diagnostic sur les véhicules
Réceptionner et restituer les véhicules

- Participer a I'organisation de la maintenance
Lieu : SAVERNE UFA du lycée des métiers J. Verne
Formation en présentiel, en salle et sur plateau
technique équipé pour la maintenance automobile.

CAP
MAINTENANEE AUTOMOBILE

Obtention du CAP S

Durée de formation

1097h dont 350h en entreprise
35 heures par semaine

Du 01/10/25 au 05/06/26

POUR QUI ?

Programme de la formation :

Maintenance des véhicules

Découverte sellerie et carrosserie

Intervention de professionnels, visites et témoignages
Formations réglementaires : PRAP (Prévention des
Risques liés a I’Activité Physique) IBC (Industrie Batiment
Commerce)

SST (Sauveteur Secouriste au Travail)

Habilitations électriques BOL et B2L

Techniques de Recherche d’Emploi

P.S.E. (Prévention Santé Environnement)

Remises a niveaux (domaines techniques / généraux)
Francais, Mathématiques, Sciences, Histoire Géographie
Langue vivante : anglais

Soft Skills

Stages en entreprise

La formation
en vidéo

https://www.youtube.com/watch?v=GSJA wjYMJ4

- Public cible : demandeurs d’emplois

- Prérequis : étre titulaire d’un diplome de niveau 3
ou justifier d’une scolarité dans le secteur d’activité

- Aptitude : projet de formation validé par France
Travail, Mission Locale ou Cap Emploi

- Intérét pour la mécanique et le travail manuel

- Accessibilité : entretiens individuels et tests de
positionnement

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais
pédagogiques sont entierement pris en charge par
la Région Grand Est.
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EN GRETA NORD ALSACE
FRANGARE  Pascal FECHTER - 03.88.01.87.91
Ghort pascal.fechter@greta-nord-alsace.com

Fraternité

~  BON A SAVOIR

Dates des informations collectives :
e 28 Ao(it 2025 : 9h-12h

e 11 Septembre 2025 : 9h-12h

e 18 Septembre 2025 : 9h-12h

A SAVERNE 37 route romaine
Amphithéatre de 'UFA du lycée Jules Verne

Inscription aux informations collectives auprés de votre conseiller
Renseignements complémentaires aupres de L'organisme de formation

Jorera

La Région

Grand Est



https://www.youtube.com/watch?v=GSJA_wjYMJ4
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